Заявление

на перевод на дистанционный режим работы по соглашению между Работником и Работодателем

	С О Г Л А С О В А Н О


	Ректору ФГБОУ ВО «ВВГУ»
Т.В. Терентьевой

от

	________________________________________
	

	ректор/курирующий проректор
	фамилия, имя, отчество

	
	

	_______________   ________________________
	должность, структурное подразделение, объем ставки, вид работы

	              подпись
ФИО
	

	
	

	
	

	
	контактный телефон


ЗАЯВЛЕНИЕ
Прошу перевести меня на дистанционный режим работы c «___»_______20__ по «___»_______20__.  Вид дистанционный работы 







                                                    (постоянно, временно, периодически)

Режим работы (для периодической работы):








Непосредственное подчинение 









(должность руководителя)

Рабочее место 












(регион, населенный пункт)

Корпоративная электронная почта Работника 







Почтовый адрес Работника 











Контактный номер телефона Работника 








Прошу заключить дополнительное соглашение к трудовому договору о переводе меня на дистанционный режим в соответствии с Трудовым кодексом РФ.

«____» _______________ 20___ года




__________________________

(подпись работника)

Согласовано:

_______________________________
____________

____________________________

                (должность непосредственного руководителя)
       (подпись)

               (ФИО)

